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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

JOSE VICENTE CIFUENTES SALAZAR, en mi calidad de Jefe de la Oficina de Control Interno
Disciplinario, certifico que MARTHA LILIANA CASTRO GUAYABAN identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 39.574.242 de Girardot, cumple con los requisitos de formacién y experiencia sefialados
en el Estudio Previo que hace parte integral del presente proceso contractual identificado con SITCO No.
215630 como se evidencia a continuacion:

1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION APLICA JUSTIFICACION
Cuando se identifique que las personas La profesional MARTHA LILIANA CASTRO
naturales que actualmente ejecutan GUAYABAN, ejecutd durante la vigencia
Contratos de Prestacion de Servicios o 2024 elcontrato de prestacion de servicios
de Apoyo a la Gestion cuentan con la S| 01025032024, y se ha evidenciado que es
idoneidad y experiencias requeridas para idéneo para realizar las actividades
gjecutar los contratos que se identifiquen derivadas de esta contratacién.

en el Plan Anual de Adquisiciones
Contratos de prestacién de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios Contratistas
prestacién de Servicios y Apoyo a la NO
Gestidn” del ICBF, siempre que las
obligaciones contractuales requieran alto
grado de experticia, alto nivel de
confidencialidad de la informacion

N/A

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

De acuerdo con lo indicado en el literal a, no se hace necesaria la consulta al Banco de Hojas de Vida.

c. Analisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

N/A
d. Entrevista

N/A.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2. FORMACION
NIVEL PROFESIONAL
Titulo Profesional en alguno de los siguientes nucleos basicos del
Pregrado conocimiento:l
TiTULO(S)’DE - Derecho y Afines.
fURMaE o En la modalidad de especializacién (o su equivalencia). en alguno de los
REQUERIDO(S) . . . LT
p siguientes nucleos basicos del conocimiento:
osgrado :
- Derecho y Afines
. Pregrado en Derecho.
Titulo C
Posgrado en Derecho Disciplinario
Institucion Educativa,
) Eld g::::_?:"ﬁamﬂ;rg?ﬁy Pregrado: Universidad Militar Nueva Granada.
TITULO(S) DE Ed ion S . Posgrado: Universidad Externado de Colombia.
FORMACION t ucacul:»tn’t :Jperlor que
APORTADO(S) olorga eLil0
Fecha de terminacion del N/A
pénsum académico
Pregrado: 21/06/2011
Fechadegrado | p,orado: 50812016
Resolucién de Convalidacion | NIA
TARJETA O
MATRICULA 205413 del 01/08/2011
PROFESIONAL
ANTECEDENTES
PROFESIONALES 20250218-1163413 del 18/02/2025
EQUIVALENCIAS N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE
3. EXPERIENCIA
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
MESES MINIMOS 60 meses profesional
MESES DE EXPERIENCIA De los meses minimos de experiencia requerida, al menos 12 meses deben estar
RELACIONADA relacionados con la gestion de procesos disciplinarios.

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme a la informacién
que se presenta a continuacion:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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*Pulsar dos veces la tabla para editar la informacién*
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 64,7333
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 64,7333
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 38,7667
. . P " . Tipo . Relacionada
No. Empleador/Contratante Inicio Terminacion Dias Observaciones (Laboral, Profesional,

Oficina Control Interno Disciplinario -

1 Instituto Colombino de Binestar
Familiar -ICBF 20/09/2024 31/12/2024 101 CTO.2503-2024
Oficina Control Interno Disciplinario -
2 Instituto Colombino de Binestar
Familiar -ICBF 20/01/2024 31/08/2024 221 CTO 353-2024
Oficina Control Interno Disciplinario -
3 Instituto Colombino de Binestar
Familiar -ICBF 10/07/2023 31/12/2023 171 101508-2023
4 Secretaria de Educacién - Bogota 20/01/2022 19/01/2023 359 CTO 3230032
Asesora Juridica - CTO
> Ejercito Nacional - CENAC 15/08/2019 31/12/2019 136 637
Asesor juridico - CTO
6 368 Se fecha de la
Ejercito Nacional - CENAC 6/02/2019 31/07/2019 175 Certificaciéon
Abogado acciones
7 constitucionalesy
Ejercito Nacional - CENAC 11/08/2018 31/12/2018 140 disciplinarias - CTO 588

Ejército Nacional - Jefatura de
Estado Mayor de Operaciones -

8 Batallon de Apoyo de la Ciudad de

Cdcuta 22/01/2016 31/10/2017 639 Coordinadora Juridica
9 [¢]
10 (o]

3.1.Relacion de equivalencias aplicadas

N/A
4, OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

N/A

Docente, Ancestral)

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

Profesional

(SI/NO)

N

Sl

Sl
Sl

SI

SI

En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota, a los 13 dias de

febrero de 2025.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Firma:
J

Nombre del Jefe o Directorde la | 5o \oeNTE CIFUENTES SALAZAR

dependencia lider de la necesidad:

Cargo: JEFE DE OFICINA

Oficina o Direccion lider de la OFICINA CONTROL INTERNQ DISCIPLINARIO

necesidad:

Proyectd: Martha Carolina Duran Castillo - Abogada Contratista de la OCID

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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